Ghid*al stagiul practic
2022-2023

(Practica de domeniu+Practica de
specialitate)

Internship Guide* 2022-2023

(Domain internship+Speciality
internship)

4 ECTS + 4 ECTS = 8 ECTS
180 h + 180 h = 360 h

*Anexa a Conventiei-cadru
Annex to the Framework Convention

(Recomandare/Recommendation FILS:
26 iunie/June - 25 august/August 2023)



Site FILS - information regarding the internship
http:/ /fils.upb.ro/ro/practica/
http:/ /fils.upb.ro/en/practical-work/

e Companies in the field
* Mandatory documents
*Rules and “must”
*Deadlines

 Evaluation : 28 August - 8 September 2023 (during
fall exam session)



MANDATORY documents are available for download at:
o http:/ /fils.upb.ro/ro/practica/ or
o http://fils.upb.ro/en/practical-work/

BEFORE internship
o COOPERATION PROTOCOL CONCERNING THE PRACTICAL INTERNSHIP (FILS-Company) /
PROTOCOL DE COLABORARE PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA (FILS-companie)
» 4 pages, 2 copies
o FRAMEWORK CONVENTION (FILS-Company-Student agreement) / CONVENTIE CADRU (FILS-
companie-student)
» T-8 pages, 3 copies + portofolio (activities during internship)
o Appendix 6 (regarding UPB-Company route that is followed) / Anexa 6
AFTER internship
o Internship certificate / Atestat de practica
o Internship report /Caiet de practica
o Powerpoint presentation / Prezentare Powerpoint




« Mandatory — to read the instructions regarding the work safety
and the route followed by the student from UPB to the Company
and back.

 Accordingly, to fill in and sign Appendix 6.

* To present Appendix 6 together with the Internship Agreement,
as guarantee that the student studied the instructions on work
safety while traveling to / from the internship partner, displayed
on the faculty website, the Internship section.



Instruirea practica este obligatorie.

Semnarea in tabel este obligatorie (Anexa 3).
Completarea si depunerea declaratiei (Anexa 6)
sunt obligatorii.

Practical training is mandatory.

Signing in the table is mandatory (Appendix 3).
Completing and submitting the declaration
(Appendix 6) are mandatory.




Deadlines summary:

e June 23, 2023 : Internship Protocol — bipartite and Internship
Convention — tripartite (the latter includes the Internship portfolio)
+ Annex 6

* Evaluation in September 2023 (according to the schedule, to be
checked on FILS website, prior to the fall exam session) — Internship
certificate + PowerPoint presentation+Internship report-printed on
paper (Caiet de practica)




INTERNSHIP TIMELINE
Activitate/Activity

Termen limita/Deadline

mar

apr |mai [iun

jul

aug

sept

Semnarea Protocoalelor de colaborare (bipartite) cu
firmele partenere (UPB/FILS - Agent Economic) —

2 exemplare

Se semneaza la Agent Economic si apoi la FILS

wee— 23 Tunie

Desfasurarea interviurilor de selectie la sediul firmelor

«...— 23 iunie

Semnarea Conventiilor-cadru (tripartite) - 3 exemplare
(UPB/FILS - Agent Economic - Student)

wee— 23 Tunie

Stagiul practic (toti studentii anului IIT), 360 ore
+ Completare atestat practica

26 iun —

25 aug

Evaluare stagiu practic (toti studentii anului III)
Raport de practica hard-copy+prezentare PowerPoint)

28 aug—
8 sept




To be

filled
in

PROTOCOL DE COLABORARE

PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE FRACTICA
L INTRE
Tmivensitates POLITEBNICA din Bucarest cu sediul in Hucwesi, S Splal
Indegendentel, . 313, sect. &, cod postal UBU4, eletia 14021 217 14 DL, represenata legal
prn Mecar — Minea Coasis COSIGI, prn fspuirraicit  Cristian-Georze
DRAGOMIRESCT, in caliisee de Decan ] Faculiagii de Ingimerie Tn Linibi Sertine, nuni
in continusre Organizater de pracaca

s

cen comerciala cu sedil in
ar.

cod p.um et

cmail, — epreceniais prin

e de

practica

Partemerul de practica 5i UPB fiied denumier tn consinusre, tn mod individus]
Partea”, iarfa mod colectiv , Pargls™.

Pargile au hetaris cheerea preasurulsi prococal de colsborare, cu respectarea
-

IL  OBIECTUL FROTOCOLULUT

Cirgamizares 5 desfiuranes siagiul de practicd are va ohiectiy prineipel desvokare
aptivatisior de muncd peatu sudenii dis lvigiendonl tehaie supeice, & swopul cresieri
aivelului de o

Universitaiea POLITEHNICA din Bucwresi organizeasa stagiul de practicd a snadenjilor
i covdormitaie vu Legea e, 295/5007, din 1907 2007, pbbicesd fn Mo
. 493 din 24001307 5 cu Chelinul nr. 3955 din 49,08 2008 a1 Ministrul
i Tineretuls publicar in Messitarul €icial nr. 440 diny | 2,06, 2005

iodalicle e gendan 5 conisnnd sighll de pEgRAT: pract or 1 deerke o
Camenjia-cadu privind elecnca siagiul oticd cane va f dncheiai, fa confonmiaic cu
Segislalia tmengionatd wai s ntne Crgan ftet pracsich, Pursenerul de praciicd si siudesrul
Pracsicant

IL  DURATAPROTOCOLULUT
{1} Preressul Protoced este valabil pe perinada stagiabal de practicd a studentikr, din anul
1 de fn progrce e s vt de e e P nghee b L Sine i

crisaiea POLITEHNICA din Bue sar 223-2023 stagid de praceica
et e 60 are fi se va desflpura s pericars Ia Parsenerul de
peactick. Tn siptimiea acivitatea se va denabs fn univessitaie, cind %
Sein i coloeind e ilizare, a Focukaica de ngneie i Limi e

{2) Pasyide i 1l
2 aumkele pirs

To be

filled
in

IV.  OBLIGATILE PARTILOR
A i Obligagile Parenerukui de praceicd :

. Pmnrul\lpﬂ pesinsizgil de practich e numie iotal de maxisn studei de
a programul de swudi
Furenenl
- Purznenul de proctics va supraveghes, prin lor destiguraren sagilr do
pracsicd 5i va isram Crganizaiond de prcticd asupra aparifie oiedrei meregul
v el merespectini obligiilor de eline Practicant, Tulorele va coniacta teprezentassul
universitfic, apliciediu-se sancjiuni canfoem segdamessului de organizre i fncfionan:
al Universieatii POLITEHNICA dis Bucuresti;

Eaainte de lsceperea singiui de pescticd. Purtenerul de praciick va insirui ssudeniul cu
privite |2 sormele de b 4 st i e, de apdeace Gmpaciia incendiloe
begislatia in
sale, Farienerul d praciicd va lua misurile necesare

vignase. Printre vesponssbi
Pestru securitaten # stndtaten s muncd o shade
reguliliar de prevenine asupra riscusilor profesioale;
¥ peruda siagiului de prociics, parieend ichae sb pund L disposia siudesnsui
mijlcacele necesae penina desfguraren acesiuin;
i crma desiisurini cu succes a staghabui de pracsiel, Partenerul de pracsicl va scards
Practicantubis wn Atisiat de ractich;
i e 0 asiguca shudesgilor acvesu liber b serviciel de
medicina muncii, pe chars denullini sizgiaba d practici,

ului, peecum 5 pentns consmicaren

5. Drep i i
- Oirganizatond de prociich va anunja i timp util stusees
Purcnenlui
= Vel disporii I
stagiul de pracsicd i cadrul panenerului de pracsicd, precum 5i documentele daveditoar:

supra odericlor 4z practicd ale

s o stdenilor caze var eficten

nevesane;
- nwmmu de praciicl desemneazh e o
herea desdiguriii pregi

coentase, responsabil e plasificare,
acsice 3 shafeniilor;

rarea 5 supe

nmmmu de practic va msigura. coardouarea studentilor, impreuns cu tutocele
deseima e e Purcnes, rine-un cons didactis supecsisoe din LIPE,
+ Pe perinadn stagiuba de prctict, organizatorul va f respansabd v

de practic i va asigura moitorizaren permanene  denalirii acesuia:
- ln uma destisun sugiohi de pagic, Ousimonl de pEci v sk

H-.m.unul.u mamiirl de eredite spevi ficate in Manul de fnvaiimie. ce var f inwerise 1
Suplimentul I diploms, poirivic reglementirilor Faropass. (Decizia 301E646 a
Pokamermi European si a Carpiliulu).

v DE COLABORARE
{1} Presentl peoiocel poate fi modifieat numai e acoedul parlor 5i sl docd
‘encedifficarea esse Tn o serish i setnnath de efire ambele pir.
12} Prezesn protocal inceteaz in unsdiasde sinafi:
a) la expicarca icameanbai;
b peins scordhd scris al parglor, consenmat ntr s act adifional;
o) clnd s se mai pate reakiza scopul pent care 5.4 lncheie;
dyale claze rn\:vmﬂnegc.

13} Proticalul poate £ desuntat unifatesal 1n seris de orscare dinire P, cu u preavie de
30 de il

VI LEGEA APLICABILA §I LITIGH
(1) Prezesnal protocal este guvernat de legss reening
{2} Litigiie eare se ver nagte din prezeneul potoool sau i legliued eu acesta, inclusiv eche
referseare I validituies, imerpretarea, exeouiarea s stingerea lui ver i sohujionabe pe cale
amiahils
(21 . prle o g 1 0 ke e, Mgl vor g spne
P — T sediul e siagil de vescrtare

aplicativi.

VIL FORTA
{1} Focta maport exonereazs parile dz dspundese in coadigile legid, cu cega notif
scrise b termen de § aile de la apasitia candssi e foets majock
{2} Prin fortn majecd e injelege u eveniment indepessdent de vointn paniloe, mpreviibd
5 insurmontabil, spinet dupd Incheseren comvenied si care npiedicd pnile s§ executs ol sa

il

odifi, pariea care invoch sporkia forjel wajone are i obligatia de o
it cealali parse: despe incetaren acestei cauze

VI OBLIGATIA DE CONFIDENTLALITATE
8.1 Bile se obligh <8 e towe informagile, datele, fiptele 5 document
et de supeciul de socane edsce) e sunt aceesabile publicud i pe care una dine
Fasii e cal . I . in o feniasea
infoemail fiske o wekui fienfinle i de cice ace
copu. i/ e ol declic] prmcentalel Anced, deepd el cccteciale b s
Vu.r-mhllu.nupm"nph: sranea caracteului ecafidengisl al ocesiora
Cbligatia e eonidenialisaie va Tamise in vigaare si dupd incetarea Acordubui penr
i Ficrare Pars se chbligh
icia il disvct sau indinecs, pentru
eneficiul sdu-oni sl oriclirei tene persoane. <1 asigure confidenialitoien infonmatiflor primise de
1o cealalia Parte 5i 55 ma divulge, 50 ivsriineze sos 55 comerciaisere nfrmile fimizte de

cu excepfia sinafillor in cane scess hueru sei e execuiri Acordiba

8.4 casul fncane areane dinire i fncaled obligaria de confienialitze cu privine ba
presesind Avard, prin deaviluirea clire terd nemesarizati & unar infoemagi fird caracser public, v
11 obligais L ploca de duune clire Pariea prejudiciatd

IX. PROTECTIA DATELOR CT PERSONAL

0.1, Prebucrarea chtclor cu caracter perscusl abe representurgilar legal, semusiasilar 5i
perscandor de comtact {angajafi sou colbarator)

() UPB 5i Panenenl de practicq prelcreud daele eu cancter pesonsl e
sepwezessanior legali, semsilor 5i pesoanelor de comact sle celeilalte Furi i scopul
sepacicri, incheieni 3 enccuiti Acondului Tn couseciata acesul scop peincipul, se vor prebucra
date si penins umsiinasede scapun: s} statisti 51 analize; b) arhivare; c) sealizarea de sudiaei 5i

trcale irsene: d) accesul In ch prevesines i invessigarea fraelor s 0

e securisate fizicd si informasicd; ) aparares drepturilor eedre PIRi: ¢) colsborarea
cu autpinigile de sta; b realizanes de chesticnane legae de obiecnd Acoedului; () ale seopuri
e cu ohieetul Acordubui
T scol linsieici vohumedi de- dute, Pistile vor preluces doar datele necesane
indeplinirii scopilor de wai sus: numele, prenumele, flaictia, adnesa de email profesioald si
vl e telefion profesional. Suplimentar, Pisile pos preluca imagisile video sk persanelos

vizase whumei el acessen vizibeaz sediile sau locatile celeialie P
fil) o calitaiea lor de opersnei de dase i relaile e proprid repre

taei legali /

semnatari fersaane de cantact {angajati 5 eolabcewiaril, Panile se obligh =1 informeze i mod
AR St e ko ik lac ) prebacririle de date realivate
<o

derularea

ate i

amuma.‘, r perscune vz

9.3 Prebacrarea dtelor eu caracter personal penty abie ssopuei. In cal in care, pein
immermedin acestui Aeoe, o Farse va prelucra dute cu caragser persanal ale celeilalie Fir peniru
alte scopun decdt ecle menjionsse 3 punciul 9.1, Birjile se oblizi 2 semneze un acord de
prehucrare 2 deseler, In conformitoie cu ceriniele impuse de Regulamentul UE 200Gl
CGOPR', legislatis nationald privisd protectia datelor cu caracter perscaal 5i I oosideraren
secomasdiribor ! ghidusilor emise de Ceenitesul Furopean penin Frutectia Duickr, Acora de
prelucrare o ditekar va constisad anexa la acest Acord.

X ALTE CLAUZE

{1} Az peevederi priviad respansabilisiike Pactenerului de practied. ale Cnganizaionaui
e practick. sk studenubi, evalie staghdu de st et vor  previoute s Camiinfiz =
eadry i =3 din Ordismul e, 3955 dim 09,08 2008,

NI PREVEDERIFINALE
i1} In injelesul pmymalm protecol, orke notificane/conwnicare Intre pini v 6

considersed valabil fnd dachva ff !

S rm....mmmmmwm caavir de prismine.

Aeilalie part b adres fionstt in cantract,

inse

Prezestal Protocod - inche
pnile semnstare.

in chnal exennplane ceiginale, cite unul pening fecare din

ORCANIZATOR DE FRACTICA FARTENER DE FRACTICA
Tsirenitsics FOLITEENICA din Bcurertd Sacictaica comerciali/Tuwitut de cerectass

Dresn,
Drof dr_ i
DRAGOMIRESCT
Fassbtsten de Ingineris in Limbi Strsine



” To
be
fille
in

CONVENTIE-CADRU

To

° Prezenta conventie-cadru se incheie Intre:
fl I Ie d 1. TUniversitatea POLITEHNICA din Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, Str. Splaiul
Independentei, nr. 313, sect. 6, cod postal 060042, telefon +4021 317 10 01,
. reprezentatd legal prin Rector — Mihnea Cosmin COSTOIU, prin imputernicit
l 2.

privind efectuarea stagiului de practici in cadrul programelor de studii universitare de licenta

sau masterat

Cristian-George DRAGOMIRESCU in calitate de Decan al Facultatii de
Inginerie in Limbi Striine, conform Deciziei nr. 726/13.09.2022 (denumiti in
continuare Organizator de practici),

Societatea comerciald, institutia centrald ori locald, persoana juridica

.................................................. cu sediul In .o eeeeeee, SETL
..................................................................... ., cod postal .., telefon:
.................... fax......ccocoeeec€mail...................reprezentata legal
Prilisscssnmrmnatasraums s in calitate de [ EEEETETNESE :
(denumita in continuare Partener de practica),

‘ 3. Stadent ............ CNP ............ data nasterii ... . locul nasterii L........,
cetifean ........., pasaport (daci este cazul) ..., permisul de sedere (daci este
cazul)eieviiieieenen., adresa de domucilil s, adresa unde va
locui pe durata desfasurdrii stagiului de practica , Inscris In anul universitar
.................. , Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti, Facultatea de Inginerie in
Limbi Stréine, seria L........ , grupa [ email: [ telefon: [N | (denumit in

“conducitorul institutiei de invAtdmant (organizator de practica) poate decide intreruperea

stagiului de pregatire practicid conform conventiei-cadru, dupi informarea prealabild a
conducitorului partenerului de practica si dup primirea confirmdrii de primire a acestei
informatii.
(3) In urma desfisurarii cu succes a stagiului de practici, organizatorul va acorda
practicantului numarul de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in
Suplimentul la diploma, potrivit reglementarilor Europass (Decizia 2018/646 a
Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica
(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea
partenerului de practica):
DDA ottt e
Functia .o
Telefon: [ Email: [
(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmarirea deruldrii stagiului de practica din
partea organizatorului de practica:
DUl/Dna Beiiiis onmas nr s
Functia ...
Telefon: .......

=
=

v, Emails oo

Art. 9. Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile.
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de
practica este de 8| ECTS.

ART. 10. RAPORTUL PRIVIND STAGIUL DE PREGATIRE PRACTICA

(1) In timpul deruldrii stagiului de practici, tutorele va evalua practicantul in
permanentd, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atit nivelul de
dobindire a competentelor profesionale, cit si comportamentul si modalitatea de
integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica (disciplina, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor. respectarea regulamentului de ordine interioard



Art. 13. Preveden finale

Intocmitd in triplu exemplar la data: .........ccceeeenen

Decan - Institutie de
invatAmant superior
(Organizator de
practicd)

Reprezentant -
Socictate comerciala,
institutie centrali ori

locala, persoana
juridica
(Partener de practica)

Practicant
(Student)

Numele 1 prenumele

DRAGOMIRESCU
Cristian-George

Semnitura

Stampila

|

Data

3*

Am luat cunostinta:

Cadru didactic
supervizor

Tutore

Numele i prenumele

Functia

Semnétura

[ *

Data

*ordinea obtinerii semnaturilor (order of
signature completion)



To be

filled
—

ANEXA la conventia-cadru
PORTOFOLIU DE PRACTICA

la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor
de studii universitare de licenta

1. Durata totald a pregitirii practice: 360 ore.
Perioada derulirii pregitirii practice: ...

3. Perioada stagiului, timpul de lucru i orarul (de precizat zilele de pregftire
practici in cazil tinapuhui de lucra partial ) S
4. Adresa unde se va derula stagiul de pregitire practica:

5, Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeazi
urmitoarele locatii:
Nu este cazul

6. Conditii de primire a studentului in staginl de practici:

Primirea studentului in stagiul de practica se va realiza pe baza selecfisl efectuate
de catre erganizatorul de practicd impreund (shmci cind este cazul) cu partensmul de
practica.

7. Modalititi prin care se asizuri complementaritatea intre pregitirea
dobinditi de studentul in institutia de invitimint superior s in cadrul stagiului de
practici:

Activititile planificate in cadmul staziului de practicd sunt corelats cu cunostingele
teoretice dobdndite de citre studentt in primii 3 ani ai ciclulm de heenga.

Competentele debédndite in cadrul stagiului de practicd sunt in conformitate cu
competentele generale 3i specifice corespunziteare domeninlui de studii parcurs de catre
studentul practicant.

8. Numele zi prenumele cadrului didactic care asigurd supravegherea
pedagozicd a practicantului pe perioada staginlui de practici:

9, Drepturi si responsabilititi ale cadrului didactic din unitatea de
invitimant — organizator al praeticii, pe perioada stagiului de practica:

 Aszigura, Impreuni cu tutorele desemmat de de partenerul de practic,
planificares, organizarea g1 supravegherea desfaguram activitifil de practica.

¥ Stabilegte, impreund cu tutorele dezemnat de de partenerul de practich, tematica
de practica 51 competentele profesionale urmarite.

# Aduce la cunostingi studentilor participanti condiiile 51 cerintele stagialui de
practici, aga cum sunt ele specificate de partenerul de practich.

¥ Asizurd ci derularea stagiulul de practic este in acord cu angajamentele
stabilite.

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura
respectarea conditiilor de pregatire si dobandirea de cdtre practicant a
competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de practici:

Exemplu:
luni-vineri, 8
ore/zi,
interval 8-16

—

To be

filled
in

.

11. Drepturi si responsabilititi ale tutorelui de practici desemnat de
partenerul de practica:

» Asjpurd, impreumd cu cadml didactic mumit de citre orgamizatorul de
practicd, plamficarea, organizarea g1 supraveghersa desfagurini activitiil
de practicd.

Stabileste, Impreuni cu cadmul didactic pumit de citre organizatorul de

practica, tematica de practica gi competentele profesionale urmérite.

Instruiegte studentul practicant cu privire la nommele de securitate gi

sandtate In nmmca, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Pune la dizpozitia studemtului practicant echipamente de protectie si

strumente specifice de lucr, acolo unde este cazul.

Participé la evaluarea activititi studentulu prin eliberarea atestatubm de

practica.

Are dreptul de & face parte din comisia de evaluare stabiliti de catre

organizatorul de practica.

» Azigurd i demlarea stagiuln de practicd este in acord cu angajamentels
stabilite.

L

12. Definirea competentelor care vor fi dobindite pe perioada staginlui de
practica

Modulul de | Locul de g : =
MNr. Competenta pregitire RSy Activitafi planificate | Observatii
Pregatire in -
1 domeniul

(W1

13. Modalitati de evaluare a pregatirii profesionale dobandite de practicant
pe perioada staginlui de pregitire practici:

Evaluarez pregitini profesienale dobandite de practicant se va realiza pe baza;

- Atestatuhii de practich emis de citre tutorele de practics;

- Prezentinii raportubui de practicd in fata unel comizi mumite de catre
orgamizatorul de practicd.

Evaluarea activitati se face pe baza grilelor 51 cotenilor stabilite prin Gludul de

Practich, anexA la prezenta conventie — cadm.

Cadru didactic Tut Practicant
SUpervizor e (Student)
MNumele 51
prenumele
Functia
Semnahra
Data




Anexa nr. 6
lanr. 18 din 09.03.2017
DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

privind traseul de deplasare la/de la partenerul de practicia

‘ Subsemnatul/a CNP

T o b e Student din ciclul de studu universitare de licentd/masterat la Facultatea
‘ grupa

declar urmatoarele:

f. I I d 1. Adresa domiciliului(resedinter) de 1a care mi deplasez la partenerul de practici pentru efectuarea stagiului de
I e practici este:

2. Adresa domiciliului(resedinter) la care ma deplasez de la partenerul de practici la finalul stagiulw de practica
este:

In

3. Adresa partenerului de practici:

Data deplasirii catre partenerul de practici(la inceputul stagiului de practica):
Data deplasiari de la partenerul de practici(la finalul stagiului de practica):
Deplasarea de la domiciliv‘resedinti la partenerul de practica se face pe traseul

o

Deplasarea de la partenerul de practici la domiciliu'resedinti se face pe traseul

8. Deplasarea se face cu:

O mijloace de transport in comun de suprafata
0 metrou

O wvehicul proprietate personali

O vehicul societate

O avion

O ca pieton

O cu bicicleta

O cu motocicleta/scuter

1Ly

Mentionez ci datele sunt corecte s1 complete. Aceasta este declaratia pe care o dau st o semnez, cunoscind sanctiunile
aplicabile fapte: de fals.

- Data Semnitura



Grupa Cadru didactic indrumator Contact
1231 E conf.dr. Maria-luliana Dascalu maria.dascalu@upb.ro
conf.dr.ing. Andrei Vasilateanu andraevs@gmail.com
prof.dr.ing. Bujor Pavaloiu klingo_w@yahoo.com
1232 E : ) : . :
conf.dr.ing. losif Nemoianu iosif.nemoianu@upb.ro
1233 E prof.dr.ing. Traian Cicone traian.cicone@upb.ro
conf.dr.ing. Camelia Stanciu camelia.stanciu@upb.ro
1234 E s.l.dr.ing. Adrian Trifan adrian.trifan@upb.ro
conf.dr. Maria-luliana Dascalu maria.dascalu@upb.ro
1230 F ) ) L N - . :
s.l. dr. ing. lulia Cristina Stanica iulia.stanica@gmail.com
s.l. dr. Dan Alexandru Mitrea dan_alex 2005@yahoo.com
1231 F : . ) . :
conf.dr.ing. losif Nemoianu iosif.nemoianu@upb.ro
prof.dr.ing. Alexandru Radulescu varrav2000@yahoo.com
1232 F : ) : ) .
conf.dr.ing. Camelia Stanciu camelia.stanciu@upb.ro
1232 G conf.dr.ing. Cristian Mustata cristianmustata@yahoo.com;
s.l.dr.ing. Laura Trifan laura.trifan@upb.ro
1233 G conf.dr.ing. loana Guica guicaioana@yahoo.com

conf.dr.ing. Andrei Drumea

andrei.drumea@cetti.ro




Visit FILS web and Facebook page for news
regarding companies’ presentations for
students

https://www.facebook.com/pg/fils.upb/posts/?ref=page internal
http://http://fils.upb.ro/ro/practica/

Teams 12-FILS-Administrativ - 2022:

https://teams.microsoft.com/l/team/19%3ai2630akT4wg3FCYBcDIbNOHVi-
xyR1uppOus6hU60SE1%40thread.tacv2/conversations?groupld=fd6194b6-483b-4662-ac4d-
ed95182d2e5a&tenantld=2d8cc8ba-8dda-4334-9e5c-fac2092e9bac



Pentru semnarea si inregistrarea documentelor de practica, verificati ca ati parcurs
ANTERIOR urmatoarele etape :

1. Aveti Protocolul de colaborare FILS — Agent economic semnata de agentul economic.
2. Conventia tripartita este semnata de STUDENT, CADRUL DIACTIC supervizor, TUTORELE

si FIRMA.

3. At completat PORTOFOLIUL DE PRACTICA cu competentele de pe site si activitatile in
domeniu.

4.  Ati completat declaratia privind traseul de deplasare (Anexa 6).

For internship agreement registration and signature, verify that you have validated the
following steps BEFORE:

1.  FILS-Company Protocol is filled in and signed by the company.

2. FILS-Company-Student Convention is signed by the STUDENT, supervising PROFESSOR-
UPB, Company Supervisor and Company Manager.

3. The internship portfolio is filled in with specific competences and activities in your field of

study.
4. You have filled in the document regarding the travel route to and from the Company (Appendix

6).




Criterii de evaluare

* Tnsusirea competentelor din domeniul in care este incadratd specializarea, in
raport cu specificitatea locului de desfasurare a practicii;

e Cunoasterea si prezentarea locului de munca avut pe durata stagiului practic, in
contextul fluxului tehnologic din cadrul companiei;

* Descrierea activitatilor depuse in vederea insusirii competentelor din domeniul
specializarii pe care studentul o urmeaza, cu sublinierea atributiilor si
contributiilor proprii avute pentru mdephmrea sarcinilor de serviciu;

* Capacitatea de lucru in echipa si respectarea termenelor de executie a sarcinilor
trasate in cadrul locului de munca ocupat;

 Calitatea organizarii si redactarii Raportului de practica si a prezentarii
PowerPoint;

* Claritatea si logica prezentarii orale, cunoasterea si utilizarea corectad a
conceptelor si termenilor de speuahtatea in limba straina a filierei lingvistice pe
care studentul o urmeaza.



Evaluation criteria:

Acquiring the skills in the field in which the specialization is framed, in relation to
the specificity of the held internship position;

Knowledge and presentation of the job held during the practical internship, in the
context of the technological flow within the company;

Descri‘otion of the activities carried out in order to acquire the skills in the field of
specialization that the student is following, emphasizing the attributions and own
contributions to the performance of the work duties;

The ability to work in a team and respect the execution deadlines for the tasks
outlined in the job;

The quality of the organization and writing of the Internship Report and the
PowerPoint presentation;

The clarity and logic of the oral presentation, the knowledge and correct use of
the concepts and terms of the foreign language specialty of the linguistic branch
that the student is following.



Grila de evaluare:

*1 punct din oficiu;

*4 puncte rezultate din calificativul indicat de
tutore 1n atestatul de practica;

*3 puncte atribuite Raportului de practica;

2 puncte atribuite prezentarii PowerPoint si
prezentarii orale.



Evaluation grid:

1 point ex officio;

*4 points resulting from the qualification
indicated by the tutor in the Internship
Certificate;

3 points attributed to the Internship Report;

*2 points attributed to the PowerPoint
presentation and oral presentation.



E-mail contact, only for problems related to the
iInternship:

practica_fils@upb.ro



