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8 ECTS /360 h

*Anexa a Conventiei-cadru

Annex to the Framework Convention

(Recomandare/Recommendation FILS:
23 iunie/June - 22 august/August 2025)



Site FILS - information regarding the internship
http:/ /fils.upb.ro/ro/practica/
http:/ /fils.upb.ro/en/practical-work/

* Companies in the field
* Mandatory documents
* Rules and “must”

* Deadlines

* Evaluation : 28 August - 10 September 2025 (during the fall
retake exam session)

* Internship documents handeled through the platform:
https://connect.upb.ro/



MANDATORY documents handeled via CONNECT.UPB.RO platform:
O httDS://CﬂnneCt.upb.rO/ (Student guide available at:

https://console.storage.crescdi.pub.ro/api/vl/buckets/connect-
documents/objects/download?prefix=TWFudWFsVVBCQ29ubmVjdFNOdWRIbnRpLnBkZg==&version_id=null
Company guide: https://console.storage.crescdi.pub.ro/api/vl/buckets/connect-
documents/objects/download? prefix=TWFudWFsVVBCQ29ubmVjdENvbXBhbmlpLnBkZg==&version_id=null )

BEFORE internship
o Each student must upload an updated CV into the platform to be visible for the companies
o COOPERATION PROTOCOL CONCERNING THE PRACTICAL INTERNSHIP (FILS-Company) / PROTOCOL DE
COLABORARE PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA (FILS-companie)
» 4 pages, 2 copies
o FRAMEWORK CONVENTION (FILS-Company-Student agreement) / CONVENTIE CADRU (FILS-companie-student)
o7- 8 pages, 3 copies + including portofolio (activities during internship)
o Appendix 6 (regarding Politehnica - Company route that is followed) / Anexa 6 DECLARATIE PE PROPRIE
RASPUNDERE
oprivind traseul de deplasare la/de la partenerul de practica

AFTER internship
o Internship certificate / Atestat de practica
o Internship report /Caiet de practica
o Powerpoint presentation / Prezentare Powerpoint




« Mandatory — to read the instructions regarding the work safety
and the route followed by the student from home to the
company and back.

 Accordingly, to fill in and sign Appendix 6.

* To present Appendix 6 together with the Internship Agreement,
as guarantee that the student studied the instructions on work
safety while traveling to / from the internship partner, displayed
on the faculty website, the Internship section.



Instruirea practica este obligatorie.
Semnarea online in tabel este obligatorie (Anexa 3)

(https://docs.google.com/forms/d/1gLHDBfTJnHWKtDsB131b6ZSVXXpMOTWEYtvl05eoux8/edit)

Completarea si depunerea declaratiei (Anexa 6)
sunt obligatorii.

Practical training is mandatory.
Signing online in the table is mandatory (Appendix 3)

(https://docs.google.com/forms/d/1gLHDBfTJnHWKtDsB131b6ZSVXXpMOTWEYtvl05eoux8/edit)

Completing and submitting the declaration
(Appendix 6) are mandatory.




Deadlines summary:

e June 22, 2025 : Internship Protocol — bipartite and Internship
Convention — tripartite (the latter includes the Internship portfolio)
+Annex 6

* Evaluation in September 2025 (according to the schedule, to be
checked on FILS website, prior to the fall exam session) — Internship
certificate + PowerPoint presentation + Internship report-printed on
paper (Caiet de practica)




INTERNSHIP TIMELINE 2025
Activitate/Activity

Termen limita/Deadline

mar

apr |mai (iun |iul aug

sept

Semnarea Protocoalelor de colaborare (bipartite) cu
firmele partenere (UNSTPB/FILS - Agent Economic) —
2 exemplare

(platforma connect.upb.ro)

wee— 22 iunie

Desfasurarea interviurilor de selectie la sediul firmelor

wee— 22 iunie

Semnarea Conventiilor-cadru (tripartite) - 3 exemplare
(UNSTPB/FILS - Agent Economic — Student-platforma
connect.upb.ro)

wee— 22 iunie

Stagiul practic (toti studentii anului IIT), 360 ore
+ Completare atestat practica (platforma connect.upb.ro)

23 iunie —
22 august

Evaluare stagiu practic (toti studentii anului III)
Raport de practica hard-copy+prezentare PowerPoint)

28 august—
10 sept.




To be

filled
in

FROTOCOL DE COLABORARE
PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE FRACTICA
Nr.
L INCHEATINTRE .
Universitatea Nationali de Stiinfi 5 Tehnologie POLITEHNICA Bucuresi. cu sedinl in
Bucurese, Sz Splaial Indspendente, ar, 313, sect 6, cod postal 060042, whefon +4021 317 10 01,
seprezentarh legal yrin Rector - Mihnea Coseain COSTOIU, prin impruternicit d-na Maria Tuliaa
DASCALUL in calitate d= Decan 2l Facultisi de Ingineriz in Limbi Strfine conforms Deciziel or. 412
15.05.2024, rumith in continuzse Organizator de practic

5
Sodietatea comerciali. o sedinl i
cod

postal
meprezanrd  prin b ocalime  de

..., rmmiti in contineve Partener de practics,

Partenerul de practic, Organizatorul de practica fiind demumite in contimuare, is mod
individual Partes™, iar in mod colectiv , Pargle”.

Pirtile an hotirit facheierea prezentului protocsl de colaborare ("Protocslul”) cu
respectares urmitoarelor danze

o OBIECTI]L PRDTOCUL\TLL'[

Orgmiizarss 31 desfiqmares de pracsich ae 2 obiectiv principal dervoltersa
zpumnunrdemmzpmmmm mmmmmmw aupericy, in scopul cregterii mvelulai
de calficare i 2 mserie mal Tapice e a2 mci

Cazmizaton] da practice orgaizenss stagiul de procich 2 smidemilor, in condorminte cu
Legea o, 23872007, din 18.07.2007, publicatd in Moritoral Oficial, Partea I, ar. 483 din 24.07.2007
i cu Ordisul ar 2008 2l Mingserulai Educatiei, Cercetirii 31 Tineremului publicat n
Memstoral Ofici2] ar. 440 din 12.06. 2008.

Ddodalyile e derular 5i confimu] stgivlu de presiire practic vor & deserise in
leienm-{zd.m privind efectursa stagiuhui de practich care va i incheiat3, in conformitate cu
legislatia mentiouati mai sus, intre Orzanizatoen] de practich, Bartenenu] d practici 5i smisntul
lkam(mt Pmnmmlj

I DURATA PROTOCOLULUT

(1) Prezantul Protoco] ests valabil pe periosda stmguhui de practich 2 stoderilor, din anl
2024 de I programele d stuci universitare de licenss de I2 Facutates de Inginarie in Limbi Strdine
din Univarsitates Wagionald ée Stiondd 1 Talmologie Politsbnica Bucirasti, Pentra aml wniversitar
2052024 gl de praich we o i de 360 e 3 e w dsfgm @
paricads. In Partemerul de practici. Tn siptiminn 26.03.2024 - 06.00.2004
artivitatea sa vz derula in universiate, cind 52 va sustine §i colocvin] de fimalizare, Ia Facultates de
Ingineriz in Limhi Sudine

2) Partile pot azvea prebunzirea duratei Protecoluhs prin inchesersa mi act aditional ssomat
da abels pirti

To be

filled
in

n’. OBLIGATIILE PARTIL
4.1 Drepturile 5i Obligatille Partenerului de practic

2) Partenzrul va prins pentra st ng‘de.epn:nﬂn:m.mlnnlzldemm stodensi de 2

peozmen de studi

%) Parteneril v csmnmmmmpem staziul de pracic, select? inave salariati pregrit

<) Partenerul de praciic2 va supraveghez, prin ivtemedinl nteriler, dﬁﬁgm stzgiilor de
peacticd 5i vz informa Orzanizzton de practich asipra aperiti aricred nereguli;

d) In camul nerespectivii ohbligatitlor de citre Practicant, Tuterele va cassacts Teprezentantul
universiif, aplicindu-se sancsim conform: resulamenth e organizare 5i funcfionare al
Crgmizatorului de practica,

) Inamte de inceperea stagmibus de practicd, Pateneruld practch va mstn studentul cuprvire

responzabilicisle

secumitaten £ sinitates In el a stedentubai, precum si pentru commicarsa rezulilor de
peevenize zsupra riscuriloe profesioeale;

1) Pe perioada sgichi de practich, parvenernl mefuse +i pud la disporitia smdenrolui
mijloacels necasare peniu desfisurares acestuia:

g) In uma desfisuririi cu succes 2 staziului de prectici, Parteneru] de practicd va acarda
Practicantubi um Atestat de practicd;

%) Partensrul de gractci are obligatia de 2 asipura stadesfilor accesal liber Ia serviciul de
mediciea muncl, pe durata derulirii stagicl de practic,

42 Drepturile 5i Obligatille Orgenizatorului de practic

%) Orgamizatond] de pracecs v ammap i tisp usil smodangii
Partenerulni d practica;

) Va pune la disporitia Partenerhi de practica, in tinsp uril, liste nowinsls 2 sudengilar care
o efécnua smginl de pracich in cadr] parteserabui de practich, precim §i documensle
doveditonrs necesare;

© Orgmmatonl de practich Gesenmensd wn reprezectomt, Tesponsehil cu plarificeren
orzmizarea si supravegherea desfaguririi pregatirii practice a sdentilar,

d) Orzaizators] de practici va asimr coordomares stusenilor, imprews cu tutorels desemaat
tie e Dartener, prime-mm cadry didactic supervizor din Politebmica Bucuresti,

€) Peyerioada smefului de practic, Organizatord] va f responsahil de coardonarea acrivieh de
practicd giva a.l'uammmmmaapemmmﬁndmdirhmn

1 In urena desfigurivii stagiubui de practicd, Orgamizatorul de practick va acorda Bracticantului
ram3rul de coedits spacificats in Pram e invicimdrs, ce vor A fnscrise 5 in Suplimenrul la
iploum, potrivit reglementirilor Europes: (Decizia 20181646 2 Parlamentub Eiropean 5.2
Consiliubi);

asupra ofentelor de practick ale

V. MODIFICAREA §1INCETAREA PROTOCOLULUI DE COLABORARE

(1) Prezentul protocal ozte fi modificat pumsai cu acordul pirplor 3 mumai daci modificarea
smmﬁnnmmnpmnmdummbel!m

(2) Pregentul protocl inceteazs in urmittoarele situafii

2) b apirere2 termannlui;

) prin acosdul scris 2l pirtilor, consemnat int-un act adfional;

) cind 1 52 mas poate pealiza scopul pentra care 52 inchiat:

) alte clouze previzute de lage.
(3} Protocalul poate i demutat wilateral in scris de oricars dintre parti, cu wm preaviz de 30
de zile

VI LEGEA APLICABILA I LITICI
(1) Prezeanl puotocal este Zuvemat de logea romind.
(2) Litigile care se var naste din prezenul protocol sau in legitws cu cesta, inclusiv cele

resrincare L validiates, ipsrpretaren, epscrares s stingere L ver £ solgionsspe ol amihli
(3) Drck pinile mu vor gjmze o Hitgiilevar £

instangelar jodecitoresti compatenta g In sedinl orzmizatorthii de stazii de corcetare uphmna

VIL FORTAMAJORA
(1) Fariz majord exonersaz pirple de rispundere i condifie legil. cu cerioma notificiri
scrise s termaen de 5 zile de Ia apaia cazali de ford majori.
(2) Prin forg2 major se ingelage un eveninsent independent da voisya pirgler, inpreviziil s
insumontzhil, apdnat upd icheierea conveatiei 5 care impiadicd piyle 53 execute total sau pargial
ot

st
(3) In aceleasi condiii, pariea care invoch aperifia foel majare are 5i oblizaia de 2 ingtiine
cealalti parte despre incatarea acestsd cauze.

VIIL OBLIGATLA DE CONFIDENTIALITATE

2.1, Dinile 52 obligh = mameze tate informagile, darele, faptele i documennarils (indiferen
da suportul de stocare redare) care mm st accesibile publicun f pe core uez dintre Diti le califich
dreg coufidene s care mﬁmmedemtmmtﬂammm]ncﬁmmsauu!mmﬂm

@ o..mu aamlammmm-npran ot informatsi condentiale 5 1,\ umwpnmmmaa
‘pemtru pistrarea caracteruhi confidential al acestora

81 Obligafiz de confidangialitzta va riméina in vizoare 5i dup3 incetarsz Pratocokubui pertr
0 perioads nedeterminaty da timp, indiferent de motivele incetdrii acesnia Fiecare Parte se oblizd =2

m fc publich 3 =4 mu wrilizeze nicio informsanie confideenial, direct sau indirece, pemm beneficiul
< ori al pricrsi sasigae ilor primite de b2 cealzlti Parte
si & o divulge, 3 instriinezs 120 53 comercizlizere informaiile funizzte de cealaltd Parte, cu
‘excep(ia sifuatiiler previnute de lege si'sau impuse gils2u solicitte printr-o botirdre gi'sau deciziea
‘autoritifilor judacitoresti 51/s2u 2 altar autorstiti compstente, pracum 31 U exceptia sinmgilor in care.
‘acest huems s impuns in vedarea axecutirii Protocolubui

83 In canul in care ericare dintre Pirji incelch cbligatia de confidemialitate cu privire k2
prezentul Pratocel, prin dezvaluirea citre terfi neautorizagi 2 umor informafyi fird caracter public, va
£ chligath 12 platz de dzure citre Partea prejudiciasi.

IX PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

5.1, Pralncrarea dmelor o caractar personal ale reprazemmanilor lezali, semmanilor gi
‘persoanelor de contact (angajas s2u colabarateri),

()  Oreavirmorul de practice 3i Prtenend de practici puslucrear datele cu caracter
perzomal ale reprezertantilor Lgi\]l.snumlnlmq\pusnlcz'ln(n& contact ale celeilzlte Dirti in scopal
‘negocisrii, inchaieri si execuir: Brow Tn cansecinga acesti scop principal. ze vor prelucra
date 5i per wresioarele scapart 2) siatstic 3f analize, ) arkivae; o) realizares de Fudina g1
controals imteme; d) accesul in locatileisedide pi:;m; &) preveniea §i imvestizarsa frandelor 5i 2

incidentelor de imfommatich; f) apirarea Hr:i ST a
uoritigile de stat, &) realizarsa de chestionae lazxte de obiectul Protocolulu i) alte scopuri
compatibile cu oliectal Protocobuba

() In scopul hmitirii vobmmuiui de date, Birgile vor preluc doar carsle necesars
indepliiis scopuilor de mai s monele, premumels, fnciz, 2dresa de amail profesionali si
mumiru d telafon prafestonal Suplimentar. Pirtle pot prehucra imaginde video ale persoaelor
vizats ahmri cand acestea vizitears sediils sz lD(mJJE celeilalte Pirfi

(i) In caltaten lor de opermor de care fn remile cu propril reprezeenany legali
sepmater; pesoac de cantect (mezjati 3i colabargtort), Pirtle se obligh £ mfomnere in mad
‘ransparent aceste persomue viemte cu privire k- a) preiurrinie de date realizate prin derularea
comrracralor da puoncA colaborars inchetate cu aceste parsoane vizte £i b) caregoridle de destinaari
i Gatelor ce apartin 2castor fersoane vizte

0., Prefucrarea cafelor cu caracter persorl pentra alte scopuri In cazdl in cave, prin
insermedial acestui Protocol, o Paste va prelucra date cu caracter persoual al caleilalie Bird peniru
lte scopur dacét cee mentionate 2 pancral 9.1, Pl se obligh o semmars n acord e prelacrare
2 datelor, in conformitate ca camingzle impuse de Regulementul UE 2016'679 ("GDPR"). legilafa
naonal privind protectia datslor €1 caractsr prsomal s in considerarea recomandirilor | ghidurilor
emise de Comitetul Europear pentru Brosectia Detelor. Acoréul de prehucrare 2 datelos va corstitai
anexa la acest Pratocel

X ALTE CLAUZE

(1) Alte prevederi privind responabilitbels Parrenerubui de practicd, ale Organizatorulai de
practicd ale studemthsi, evahuren staginlai de practicd etc vor fi previzuts in Comveria — cadr
privind efecruren stqgivu dé practicd din Ordinel pr 3955 din 08.05 2008

XL PREVEDERI FINALE

(1) In eelesul prezerului Protocol, orice potificare conupicers intre pirti va f considerati
valabil indeglinith dack va & wensmisd celeilale piry Ia adeesa mengionard in comrart, in scxis, prin
&-anail, fax 520 prin scrisoare recomadand o aviz de primire

Prezental Protocal s-a inchalat in dov exenaplavs crigicale,céte mal peri: Secare dinpirtle
semmatane.

ORGANIZATOR DE PRACTICA FARTENER DE PRACTICK
Tuiveriates Najionald de joimpl 7 ocietatea comezciald Tazticut de cercemare
Tehsolagie POLITEHNICA Bucure;ti

‘Frin Emputericy Dirsctar AGmmEtTatT

Decan,
‘Maria- Tuliznz DASCALU
Facultatea de Ingiserie tn Limbi Serting

Direcyia Juridict §i Contencies
Consilier juridic,




CONVENTIE-CADRU
peivied sfactuarea stzgiulul da practics in czdrul programelor de sbadii universitaze de licantd =20
masiemt

Prazenta conventie-cadm se ncheis intre:

1. Universitatea Nafionald de Stiingi 5i Tehnologie POLITEHNICA Bucoresti cu sadinl in
Bucuresti, 5tr. 3plainl Independentei, nr. 513, sect 6, cod postel 0850042, telafon
+20213171001, e-mail: cabinstractor@uphb.ro, reprezsntatd legal prin Rector — hdihnea
Cozmin COSTOIU, prin imputernicit d-na Mariz-Tuliana DASCALU In calitate de Decan al
Facultafii de Inginerie in Limbi Straine, conform Deciziei ar. 412 / 1505 2024 {denumird
in contiruara Organizator de practica),

2. Societatea comerciald, institufia cemtrali ori locald, persoana juridica

fuil sedinl m .
cod postal telafon: &
mail reprezentati  legal prin i calitate de

ey {dEmmMita In contimiare Partener de pracica),

3. Student CHNP
wermemeeey PRGEPETE (dacd esta cazul) . permizul de sedere (dacd exte cazal) g
adresa de domicilin vy @dreza unde va locui pe durata desEsurarii
stagiului de practicd ..., Inscriz in amul wmiversitar ..., Universitatez MNationzld de
Stiints gi Tahnologie POLITEHNICA Bucaresti, Facultatea de Inginerie in Limbi Straine, saria
......... , EPIDE ..., -mEil o telefon: L (denwmit in continuare practicant).

Art. 1. OBIECTUL CONVENTIEI-CADRU

{1) Comventiz-cadry stabileste cadrul in care se organizeazd gi se desfizoard staginl de practicd si
pentrn formarea abilititilor, spre a le aplica in concordsntd cu specializarea pentru care se
instrueste, efscmat de practicant. Organizares stzgiilor de pracricd se raalizeazd in conformitate
cu prevederile Lagii invitimintului superior ar. 199/2023, o modificirils 5i completirile
nlterioare 5i Ordinuloi MECT nr. 39552008,

{1} Stagiul de practici este reslizat de practicant in vedersa dobandirii competenjelor profesicnale
mentionate in portofoliul de practicd, parte intagratd 3 prezentsi convengii-cadn.

{3} Modsalititile de derulare i continaml staginloi de pregdtire practicd sunt descrise In prezenta
conventis-cadrn gi n portofolinl de practicd copring cz answa la prezenta conventie-cadr

Art. 2. STATUTUL PRACTICANTULUT
Practicanmal rimine, pe tostd durata stagivloi de pregitirs practici, studsmt 2l institutiel de
Invitimant superior.

Art 3. DURATA SIFERIOADA DESF_-‘&SU'RAB]I STAGIULUI DE PRACTICA
{1) Stagiul de practic va zves durata de 3460 ore;
{1} Perioada desfasurarii stagiului de practicd este de la 24.06. 2024 pénd 1a 23.08.2024;

Art. 4 PLATA 51 OBLIGATIILE S0OCTALE

(1) Staginl da pregstirs practicd se efectuesza / nu se efectueard in cadrul wmi contract de munca.
{2) In cazul angzajirii ulterioars, pericada stagiului m va fi conzideratd ca vechims in situatia in care
comvenfia m 2e deruleaza in cadrul 1 contrat de nmancd.

{3} Practicanrul vm poate pretinds un salariv din partsa partsnerulni de practicd, cu excaptia simatiei
in care practicantal are siatt de angajat

{4} Darteneml de practic3 poate tomsi acorda practicanmului o indemnizajia, gratificare, primé san
avanizje In naturd, specificate la art 12

Art. 5. RESPONSABILITATILE PRACTICANTULUL

(3) In wma desfisuririi cu succes 2 stagiuhui de practici, organiratorul va acorda practicamtului
numénil de cyedite specificata in prezenml confract, ce var fi Inscrize 5i in Suplimental la diplom3,
potrivit rezlementariler Evropass (Decizia 20128/646 a Parlamenmilni European 5i a Consiliului).

Art. §. Persoane desemmate de organizatoral de practicd gi partenerul de practica
{1} Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partes partemerulni de
practicd):

Iume 5i premoma:

Telefon: Email:

{2} Cadrnl didactic snpervizar, responsabil cu nrmérirea derulirii staginlni de practics din partea
organizatorubui de practicd:

Iume 51 pramona:

Functia 4
Telefon: Emzil:

Art. 9. EVALUAREA STACIULUI DE PRECATIRE PRACTICA FRIN CREDITE
TRANSFERAEBILE

Mumdiral de credite ransferabile ca vor 8 obfinute In urma desfisuririi staginlui de practics estz de
BECTS.

ART. 10. RAFORTUL PRIVIND STACIUL DE PREGATIRE FRACTICA
(1) In timpul derulirii stagiului de practicd, tntorele va evalua practicanml in permanentd, pa haza
unai fize da observatie’avaluare. Wor fi evaluate ztit nivelul da dobidndire 2 competantelor
profesionzle, cit 5i comporizmentul 5i medalitstes de integrare a practicantului n activitatea
pareneralui de practicd (disciplind, pumcmualitate, responszbilitate in rezclvarea sarcimilor,
respectares regulamentului de ordine mterioard al intreprinderii/mstitatiei publice etc.).
(2} La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreszd un raport, pe baza evelugrii nivelulni de
dobéndite 2 competentslor da ciws practicant.
(3) Periodic 5i dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caist ds
practicd ce va caprinda:

#  denumirea moduluhii de pragirre;

*  competente sxersate;

& activigiti desfigurate pe perioada stagiulol da practic;

#+ obsenjatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 11. SANATATEA 51 SECURITATEA IN MUNCA. PROTECTIA SOCIALA A
PRACTICANTULLI

(1) Practicanmul aneweazi prazantului contract dovada asizurdri madicals valabili In pericadz zi pe
teritorinl stamilbui 1mde se desfizoari staginl de practicd.

{2) Parteneml de practicd are obligatia respectirii prevederilor legals cu privira lz sindtates gi
securitatea in mumcE a practicztului pa durata stagiubui de practici.

{3} Practicansului i se asigurd protectia sociald conform lagislatiei in vigoare. Ca wmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asizuririls pentru sccidents de muncd 5i boli profesionzls,
cu modificirile g completirile ulteriosre, practicantul bemeficiazd de lagislstia privitears la
arcidentele de mumed pe toatd durata afectndrii pregitivi practice.

{4} In cazul unui accident supertat de practicant, fie In cursul lucralui, fie in timpul deplasdrii la 3i
da 13 lnc, partenerul de practicd =2 angajeazs =3 Ingtiinteze sutorititile cu privire la accidentul care
aavut loc

Art. 12. CONDITII FACULTATIVE DE DESFASURARE A STAGIULUI DE PREGATIRE
PRACTICA

{1} Indemmnizstie. sratificiri san prime acordafte practicantohii.

{2} Avantaje eventmale (plata ranspormihyi da la i la loonl desfagurérii staginhii da practicd, tichete
de mazd, acces la cantina partenerului de practics etc.).



Art. 14. PREVEDERI FINALE
Prezenta convenfie-cadru s-a incheiat in trei exemplare originale, céte una pentru fiecare
parte semnatara.

Organizator de practic,
Universitatea National3

de Stunta s1 Tehnologie Reprezentant -
POLITEHNICA Socictate comerciala,
Bucuresti institutie centrala ori Practicant
Prin imputernicit locala, persoana (Student)
Decan, Juridici

Maria-Iuliana DASCALU | (Partener de practic)
Facultatea de Inginerie in
Limbi Straine

Numele si
prenumele

*
Semnatura 3

*
Stampila K4

Data

Am luat cunostinti:

Cadru didactic

: Tutore
SUPETVIZOor

Numele si prenumele
Functia ( 2 w )

Semmnitura

*ordinea obtinerii semnaturilor (order of signature
completion)



To be

filled
—

ANEXA la conventia-cadru
PORTOFOLIU DE PRACTICA

la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor
de studii universitare de licenta

1. Durata totald a pregitirii practice: 360 ore.
Perioada derulirii pregitirii practice: ...

3. Perioada stagiului, timpul de lucru i orarul (de precizat zilele de pregftire
practici in cazil tinapuhui de lucra partial ) S
4. Adresa unde se va derula stagiul de pregitire practica:

5, Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeazi
urmitoarele locatii:
Nu este cazul

6. Conditii de primire a studentului in staginl de practici:

Primirea studentului in stagiul de practica se va realiza pe baza selecfisl efectuate
de catre erganizatorul de practicd impreund (shmci cind este cazul) cu partensmul de
practica.

7. Modalititi prin care se asizuri complementaritatea intre pregitirea
dobinditi de studentul in institutia de invitimint superior s in cadrul stagiului de
practici:

Activititile planificate in cadmul staziului de practicd sunt corelats cu cunostingele
teoretice dobdndite de citre studentt in primii 3 ani ai ciclulm de heenga.

Competentele debédndite in cadrul stagiului de practicd sunt in conformitate cu
competentele generale 3i specifice corespunziteare domeninlui de studii parcurs de catre
studentul practicant.

8. Numele zi prenumele cadrului didactic care asigurd supravegherea
pedagozicd a practicantului pe perioada staginlui de practici:

9, Drepturi si responsabilititi ale cadrului didactic din unitatea de
invitimant — organizator al praeticii, pe perioada stagiului de practica:

 Aszigura, Impreuni cu tutorele desemmat de de partenerul de practic,
planificares, organizarea g1 supravegherea desfaguram activitifil de practica.

¥ Stabilegte, impreund cu tutorele dezemnat de de partenerul de practich, tematica
de practica 51 competentele profesionale urmarite.

# Aduce la cunostingi studentilor participanti condiiile 51 cerintele stagialui de
practici, aga cum sunt ele specificate de partenerul de practich.

¥ Asizurd ci derularea stagiulul de practic este in acord cu angajamentele
stabilite.

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura
respectarea conditiilor de pregatire si dobandirea de cdtre practicant a
competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de practici:

Exemplu:
luni-vineri, 8
ore/zi,
interval 8-16

—

To be

filled
in

.

11. Drepturi si responsabilititi ale tutorelui de practici desemnat de
partenerul de practica:

» Asjpurd, impreumd cu cadml didactic mumit de citre orgamizatorul de
practicd, plamficarea, organizarea g1 supraveghersa desfagurini activitiil
de practicd.

Stabileste, Impreuni cu cadmul didactic pumit de citre organizatorul de

practica, tematica de practica gi competentele profesionale urmérite.

Instruiegte studentul practicant cu privire la nommele de securitate gi

sandtate In nmmca, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Pune la dizpozitia studemtului practicant echipamente de protectie si

strumente specifice de lucr, acolo unde este cazul.

Participé la evaluarea activititi studentulu prin eliberarea atestatubm de

practica.

Are dreptul de & face parte din comisia de evaluare stabiliti de catre

organizatorul de practica.

» Azigurd i demlarea stagiuln de practicd este in acord cu angajamentels
stabilite.

L

12. Definirea competentelor care vor fi dobindite pe perioada staginlui de
practica

Modulul de | Locul de g : =
MNr. Competenta pregitire RSy Activitafi planificate | Observatii
Pregatire in -
1 domeniul

(W1

13. Modalitati de evaluare a pregatirii profesionale dobandite de practicant
pe perioada staginlui de pregitire practici:

Evaluarez pregitini profesienale dobandite de practicant se va realiza pe baza;

- Atestatuhii de practich emis de citre tutorele de practics;

- Prezentinii raportubui de practicd in fata unel comizi mumite de catre
orgamizatorul de practicd.

Evaluarea activitati se face pe baza grilelor 51 cotenilor stabilite prin Gludul de

Practich, anexA la prezenta conventie — cadm.

Cadru didactic Tut Practicant
SUpervizor e (Student)
MNumele 51
prenumele
Functia
Semnahra
Data




Anexa nr. 6
lanr. 18 din 09.03.2017
DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

privind traseul de deplasare la/de la partenerul de practicia

‘ Subsemnatul/a CNP

T o b e Student din ciclul de studu universitare de licentd/masterat la Facultatea
‘ grupa

declar urmatoarele:

f. I I d 1. Adresa domiciliului(resedinter) de 1a care mi deplasez la partenerul de practici pentru efectuarea stagiului de
I e practici este:

2. Adresa domiciliului(resedinter) la care ma deplasez de la partenerul de practici la finalul stagiulw de practica
este:

In

3. Adresa partenerului de practici:

Data deplasirii catre partenerul de practici(la inceputul stagiului de practica):
Data deplasiari de la partenerul de practici(la finalul stagiului de practica):
Deplasarea de la domiciliv‘resedinti la partenerul de practica se face pe traseul

o

Deplasarea de la partenerul de practici la domiciliu'resedinti se face pe traseul

8. Deplasarea se face cu:

O mijloace de transport in comun de suprafata
0 metrou

O wvehicul proprietate personali

O vehicul societate

O avion

O ca pieton

O cu bicicleta

O cu motocicleta/scuter

1Ly

Mentionez ci datele sunt corecte s1 complete. Aceasta este declaratia pe care o dau st o semnez, cunoscind sanctiunile
aplicabile fapte: de fals.

- Data Semnitura



FILS internship supervisors

Grupa Cadru didactic indrumator Contact
1231 E prof.dr. Maria-luliana Dascalu maria.dascalu@upb.ro
prof.dr.ing. Andrei Vasilateanu andrei.vasilateanu@upb.ro
prof.dr.ing. lonel Bujorel Pavaloiu bujor.pavaloiu@upb.ro
1232 E : ) ) : L :
conf.dr.ing. losif Vasile Nemoianu iosif.nemoianu@upb.ro
s.l. dr. ing. Mihaela CONSTANTIN constantin.mihaela@upb.ro
1233 E s.l. dr. ing. Alice MARINESCU alice.marinescu@upb.ro
s.l. dr. ing. Razvan NECHITA ionut_razvan.nechita@upb.ro
s.l. dr. ing. Petrica TURTOI petrica.turtoi@upb.ro
1234 E s.l.dr.ing. Adrian Trifan adrian.trifan@upb.ro
1230 F prof.dr. Maria-luliana Dascalu maria.dascalu@upb.ro
s.l. dr. ing. lulia Cristina Stanica iulia.stanica@upb.ro
1231 F s.l. dr. Dan Alexandru Mitrea alexandru.mitrea@upb.ro
conf.dr.ing. losif Vasile Nemoianu iosif.nemoianu@upb.ro
conf. dr. ing. Catalina DOBRE catalina.dobre@upb.ro
1232 F s.l. dr. ing. Mihaela CONSTANTIN constantin.mihaela@upb.ro
s.l. dr. ing. Alice MARINESCU alice.marinescu@upb.ro
1232 G conf.dr.ing. Cristian Mustata cristian.mustata@upb.ro
s.l.dr.ing. Laura Trifan laura.trifan@upb.ro
1233 G conf.dr.ing. loana Guica ioana.guica@upb.ro

conf.dr.ing. Andrei Drumea

andrei.drumea@upb.ro




Visit FILS web and Facebook page for news
regarding companies’ presentations for
students

https://www.facebook.com/pg/fils.upb/posts/?ref=page internal
http://http://fils.upb.ro/ro/practica/

Contact us at: practica fils@upb.ro

Teams 12-FILS-Administrativ - 2024

https://teams.microsoft.com/l/team/19%3AaOchexvpB0zQYmcKAruEsld_HuZ9LIfuPtm_tHgprTA1%40thread.ta
cv2/conversations?groupld=8cbebb1c-0380-4b1e-8455-651a6efb7bad&tenantld=2d8cc8ba-8dda-4334-9e5c¢c-
fac2092e9bac



Pentru semnarea si inregistrarea documentelor de practica, verificati ca ati parcurs
ANTERIOR urmatoarele etape :

1. Aveti Protocolul de colaborare FILS — Agent economic semnata de agentul economic.
2. Conventia tripartita este semnata de STUDENT, CADRUL DIACTIC supervizor, TUTORELE

si FIRMA.

3. At completat PORTOFOLIUL DE PRACTICA cu competentele de pe site si activitatile in
domeniu.

4.  Ati completat declaratia privind traseul de deplasare (Anexa 6).

For internship agreement registration and signature, verify that you have validated the
following steps BEFORE:

1.  FILS-Company Protocol is filled in and signed by the company.

2. FILS-Company-Student Convention is signed by the STUDENT, supervising PROFESSOR-
Politehnica, Company Supervisor and Company Manager.

3. The internship portfolio is filled in with specific competences and activities in your field of

study.
4. You have filled in the document regarding the travel route to and from the Company (Appendix

6).




Criterii de evaluare

* Tnsusirea competentelor din domeniul in care este incadratd specializarea, in
raport cu specificitatea locului de desfasurare a practicii;

e Cunoasterea si prezentarea locului de munca avut pe durata stagiului practic, in
contextul fluxului tehnologic din cadrul companiei;

* Descrierea activitatilor depuse in vederea insusirii competentelor din domeniul
specializarii pe care studentul o urmeaza, cu sublinierea atributiilor si
contributiilor proprii avute pentru mdephmrea sarcinilor de serviciu;

* Capacitatea de lucru in echipa si respectarea termenelor de executie a sarcinilor
trasate in cadrul locului de munca ocupat;

 Calitatea organizarii si redactarii Raportului de practica si a prezentarii
PowerPoint;

* Claritatea si logica prezentarii orale, cunoasterea si utilizarea corectad a
conceptelor si termenilor de speuahtatea in limba straina a filierei lingvistice pe
care studentul o urmeaza.



Evaluation criteria:

Acquiring the skills in the field in which the specialization is framed, in relation to
the specificity of the held internship position;

Knowledge and presentation of the job held during the practical internship, in the
context of the technological flow within the company;

Descri‘otion of the activities carried out in order to acquire the skills in the field of
specialization that the student is following, emphasizing the attributions and own
contributions to the performance of the work duties;

The ability to work in a team and respect the execution deadlines for the tasks
outlined in the job;

The quality of the organization and writing of the Internship Report and the
PowerPoint presentation;

The clarity and logic of the oral presentation, the knowledge and correct use of
the concepts and terms of the foreign language specialty of the linguistic branch
that the student is following.



Grila de evaluare:

*1 punct din oficiu;

*4 puncte rezultate din calificativul indicat de
tutore 1n atestatul de practica;

*3 puncte atribuite Raportului de practica;

2 puncte atribuite prezentarii PowerPoint si
prezentarii orale.



Evaluation grid:

1 point ex officio;

*4 points resulting from the qualification
indicated by the tutor in the Internship
Certificate;

3 points attributed to the Internship Report;

*2 points attributed to the PowerPoint
presentation and oral presentation.



