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8 ECTS /360 h

*Anexa a Conventiei-cadru

Annex to the Framework Convention

(Recomandare/Recommendation FILS:
22 iunie/June 2026 - 21 august/August 2026)



Site FILS - information regarding the internship
http:/ /fils.upb.ro/ro/practica/
http:/ /fils.upb.ro/en/practical-work/

e Companies in the field
* Mandatory documents
* Rules and “must”

* Deadlines

* Evaluation : 24 August - 9 September 2026 (during the fall
retake exam session)

* Internship documents handeled through the platform:
https://connect.upb.ro/



MANDATORY documents handeled via CONNECT.UPB.RO platform:
o https://connect.upb.ro/ (Student guide available at:

https://console.storage.crescdi.pub.ro/api/v1/buckets/connect-

documents/objects/download?prefix=TWFudWFsVVBCQ29ubmVjdFNOdWRIbnRpLnBkZg==_&version_id=null

Company guide: https://console.storage.crescdi.pub.ro/api/v1/buckets/connect-

documents/objects/download?prefix=TWFudWFsVVBCQ29ubmVjdENvbXBhbmlIpLnBkZg==&version_id=null)
BEFORE internship

o Each student must upload an updated CV into the platform to be visible for the companies

o COOPERATION PROTOCOL CONCERNING THE PRACTICAL INTERNSHIP (FILS-Company) / PROTOCOL DE
COLABORARE PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA (FILS-companie)

o FRAMEWORK CONVENTION (FILS-Company-Student agreement) / CONVENTIE CADRU (FILS-companie-student)
7- 8 pages, 3 copies + including portofolio (competencies+activities during internship)

o Appendix 6 (regarding Politehnica - Company route that is followed) / Anexa 6 DECLARATIE PE PROPRIE
RASPUNDERE privind traseul de deplasare la/de la partenerul de practica

AFTER internship period
o Internship certificate / Atestat de practica
o Internship report /Raport (Caiet) de practica
o Powerpoint presentation / Prezentare Powerpoint




« Mandatory — to read the instructions regarding the work safety
and the route followed by the student from home to the
company and back.

 Accordingly, to fill in and sign Appendix 6.

 To present Appendix 6 together with the Internship Agreement,
as guarantee that the student studied the instructions on work
safety while traveling to / from the internship partner, displayed
on the faculty website, the Internship section.



Instruirea practica este obligatorie.
Semnarea online in tabel este obligatorie (Anexa 3)

(https://forms.gle/U46YHTrsNcqV689g38)

Completarea si depunerea declaratiei (Anexa 6)
sunt obligatorii.

Practical training is mandatory.
Signing online in the table is mandatory (Appendix 3)

(https:/fforms.gle/U46YHTrsNcqV68g38)

Completing and submitting the declaration
(Appendix 6) are mandatory.




Deadlines summary:

* June 19, 2026 : Internship Protocol — bipartite and Internship
Convention — tripartite (the latter includes the Internship portfolio)
+Annex 6

e Evaluation in September 2026 (according to the schedule, to be
checked on FILS website, prior to the fall exam session) — Internship
certificate (Atestat de practicd) + Internship report (Raport/Caiet de
practicd)-both printed on paper + PowerPoint presentation (file)




INTERNSHIP TIMELINE 2026
Activitate/Activity

~.mar mal [1un aug

Tr%rmen limita Dfadline
apr in

sept

Semnarea Protocoalelor de colaborare (bipartite) cu
firmele partenere (UNSTPB/FILS - Agent Economic) —
(cu semnatura digitala certificata in platforma
connect.upb.ro) - nu se imprima

w..e— 19 iunie

Acceptarea aplicatiilor studentilor in platforma
connect.upb.ro

XX . 19 iunie

Semnarea olografa pe hartie a Conventiilor-cadru
(tripartite) - 3 exemplare (UNSTPB/FILS - Agent
Economic — Student (document descarcat din platforma
connect.upb.ro)

XX . 19 iunie

Desfasurare stagiul practic (toti studentii anului I1I), 360
ore + Completare Atestat practica + Raport (caiet) de
practica (ambele upload in platforma connect.upb.ro).
NU se accepta caietul generat/completat online in
platforma

22 iunie —
21 august

Evaluare stagiu practic (toti studentii anului III)
Raport (caiet) de practica imprimat + prezentare
PowerPoint (fisier)+ Atestatul de practica imprimat

24 august—
9 sept.
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FROTOCOL DE COLABORARE
PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUL DE PRACTICA
ui

L INCHEATINTRE .
Universitatea Nafionala de Stiinti 5i Tehnologie PFOLITEHNICA Bucurssti, cusedinl in
Bacuressi, St Splaial Independentel, ar. 313, sect. 6, cod pogtel 060042, telefon 4021 317 1001,
seprezentat legal prin Recior — Miheea Costain COSTOIU, prin imputernicit é-02 Maia Tulima
DASCALU, in calitate de Decan ol Facultiti de Inginerie in Limbi Strine conform: Deciziei or. 412
15.05.2024, it in comtinsere Orgazizator de practici

5
Societatea comerciali. cu sedinl in
oo 8L cod
pogtal telafor smail-
3 pin b ool de

‘it in continuars Partener de pracici.

Partenerul de practich, Organizatorul de practica fiind demumite in continuare, in mod
individual Partes”, iar in mod colectiv, Parfile”.

Pérfile an hotirdt incheierea prezentului profocal de colaborare ("Protocolul”) cu
respectarea urmtsaralar clamze:

0. OBIECTUL FROTOCOLULUI

Organizarez 3 mmmummmm principal dervoltarea
2ptinidinilor de nuncé pensru snodenii din fnvigimanrul vehnic superior. in scopul cresterii novelubni
de calificare 5i lmmammpldepewmzmm

Crzmizaton] de prartica areanizeags stagiul de praciic 2 studenglor, in confrmitate cu
Legea . 2582007, din 19.07.2007, publicat2 in Monitorul Oficial, Partea [, or. 483 din 24.07 2007
5t cu Ordimd or- 3855 din 09.05.2008 ol Ministralui Educagiei, Cercetirii 3i Tineretuiu: publicat in
Momitorul Oficial or. 440 din 12.05.2008.

Modalitle de derulare 5i conimuml stagiuhi de pregitie practicd vor & deserise In
Comennn-mm privind efectuares staziuhui de practici care va £ incheiat?, in conformitae cu
legislatia mentionati mai sus, fnre Orzanizatoral de practich, Partenen de practicd 5i smenml
Practicans Pmm:.uml')

Il DURATA PROTOCOLULUI

(1) Prezeenl Protocol este valabil pe perioada stagiului de practic 2 studarsilor, din azal
2024 de |2 programela de stadii undversitae de licand de la Facultatea de Inginarie n Lieabi Seriine
din Unversitatan Najcmnlz de Stnma 4 Tehnologie Polstehnica Bucirast. Pentr 2mil iniversitar
23204 stazil e practich we o Gumt de 360 ae § s v defma b
perioada, Ia Partenerul de practici In siptimdna 26 08 2024 - 06.00 2024
ctivitarea se va darla in wniversitone, cind s va sustine 3 colocviul de finalizare, 2 Facuharea de
‘Tnginerie i Limhi Srdine

(2) Pirtile pot 2zraa prelngirea duratei Protocalhis prin inchetera: ani act aditional semmat
da ambels pirti
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IV.  OBLIGATIILE PARTILOR
4.1 Drepturile 5i Obligsfile Partenerului de practic

3) Partenenl va promi pentry st n;m]rl!pmmﬁnzm.malmlzldémm student da l2
‘programml e studsi

+) Partanersl va Gesemsna i futare pentr stagiol de practic, selectst dinra salariati progrit;

©) Partenenil de practicd va supraveghes, prin intermadinl futorilor, ﬂaﬁ;m stagiilor de
practc siv2 infor Orgaizatorl de practich asupr. aparitie oricirel mareguli;

4) In: canul nerespectinis obligaidog G cire Practcant, Taarele va costach representantl

#) Insims de incepersa siagiuiui da practics, Dartenenul de practich va inetn stdentel cu privire
Iz normeele de securitte g siwitate in mnch, de 2pirare imporiva incendillor, proteciia
mfnmm;lﬂnr 5i regubmmentul de onding interioars, in conformitats cu Jagislagia in vigoare.

Printre responsabilitiyle sale, Partenerul e pracici va ha miswile pecesare pertru
secumitatea 5 nnmmmmlamdmpmslpmcmmreg\m e
preenivs s sscurilor profesionale,

1) D perioada stgivhs de practicd, pertemerul webd s pusd 2 dispoitia smudenrubui
mijloacele peceszrs pentru desfisurarss ocestaiz;

£ In wma desfisurivi cu succe: 2 stagiohi de proctic, Partenend de proctich va cord2
Practicantuli m Atestat de practich;,

) Partenerul de practick are oblizatia de 2 asigm stadentilor accesul liber Iz serviciul de
‘medicina muncii, pe durata darul3rii stagichi de practics;

4.2 Drepturile si Obligs(iile Orzanizatorului de practich:

%) Orzmizztorul de procict va menz in tisp wil stodengii asupra ofertelor de practicd ale
Parterembai de practica;

¥) Va pume la disporifia Partenerulni de practica, s tonp util, it nommicald 2 studengilor care
vor efictun stagiul de practich in cednd partenerdlai de practich, recur 3 documentele
doveditoare necesare;

o Org de practich responsabil cu planificarea,
trgmizaren si supraveghera :Lesﬁsnnm pqeem practice 2 smdentilor;

d) Orzamizatorul de practic va asizura coordonarea sfudentilor, Smpreun cu futorele desemanzt
de citre Dartenss, printr+m cadru didactic supervizr dén Politebica Bucurestic

%) e perioada stagiiui de practics, Orzanizatora] va & responsahil de coardonaren activiii de
‘practici 5i v2 auigura monitorizares penanerti a deruliii acestuia;

) In uena dasfiyuririi stagiului de praciici, Orgmiztonal de practicd va acorda Practicanului
‘wmirul de credits spacificate in Plamul e owitimirs, o2 vor i inscrise §i in Suplimenul la
iploe3, porivit reglamentinilor Exropas: {Deciziz 2018646 2 Parlamentuiul European gi 2
Consiliulai),

V. MODIFICARFA SIINCETAREA PROTOCOLULUI DE COLABORARE
(1) Prezentu] protocal poats fi modificat mmai cu acordul pérpler 3 memat dack modificarss
este in farmeA scrisi i ssmnatd de cire ambele pari
2y Prezennd protocel inceteaz? in urmitoarsle simatii
1) I2 expirarea termamuhs;
b) prin acosdul scris al pargilar, conssmpat miv-m 2ct aditioral;
©) cind pa 2 mai poate realiza scopul pentry care 52 inchaiar,

d) ale clauze previzue dz lage.
(3) Pustocolul pote £ demuniat uniteterel i scris de ericars dintre piti, cwm presviz de 30
dezile

VI LEGEAAPLICABILA SILITIGI
(l}Premm.] protocal este suvernat de Jagea romdnd.
) Liigile care s vor naste din prezentul protocel s in lesihrd cn acssts, inchusiv cele
mmmmm iatespretares, eyecuiares s stingerea Lui var uhmmnepeilzmbﬂn
(3) Diaci pirgile mu vor ajmze ao b Litisiile var £ nai
instanfelor judecitoreyti competeste de 1z sediul organizatorului de stagii de (e{(maphaim!

VIL FORTAMAJORA

(1) Fora majord exonsteard pirpile de rispunders in condifiile legii, cu cerin@ notificiri
serisa i termen da 3 zils da Ia apariia caili da forfd majerd.

(2) Prin forfa majord se m=lepe w svenimen independert de voina paror, imprevizhil 5i
insurmontahil, apinat cup$ ichaisrea comvengisi 5 care impisdich pirgila £3 axaruts toral s pargial
abliziile 2sumare

(3) In acelaasi cordijii, panaa care vock aparifia forgai majors are i oblizagia de 2 ingtiing
cealalth parte despra incataraa acestsi cavre

VIIL OBLIGATLA DE CONFIDENTIALITATE
1.1, Paxjile se obligh 3 trateze toate informatiile, datele, Erptele i docemertatiile (indiferent
da suportul de stocara zedare) care mu st accsibila publicuhui 6 pe care wsa dine Pirti le

drept confidentiale 2 care, mﬁmmed!mcmmbdemmm]ncﬁlmmeam:ummﬂn(

paniru plitrrea caracten confdlntil ol acestore

1.2, Obligafia de riming in vigoars 3i dupd incetar:
2 perioads nedeterminath de timap, indiferert de motivele incetirii acesnia Fiecare Barte se obligh £3
' fach publsch 3 5 m wrilizaz mcio informsap confiteetial, direct sau indivect, penm benaficiul
s ori 2 oricirai i asigrac primite d b2 cealzlti Barte
5 53 m divulge, 5B Msirdiness s2u 53 comercialiveze irformafiile furmirate de cslalti Parte, cu
exreptia situatiilor previmete da lage si'sau impuse 3i‘s solicitate printr-o hotirire gi/sa decrie 2
antoritiilor judacitorest gi/san 2 altar autorititi compaternta, pracim: 41 o1 exzepiEa sifuagitlor in care
acest luen: e mapuna in vedare sxecutirii Protoceiului

3. In camul in care oricare dinfre Parji incalcd oblizatia de confidentizlitate cu privre L2
prezentul Protoced, prin dezviliirea citre terfi neautorrzafi 2 1mor informatsi fard caracter public, v2
1i oiligard 1z plata de drure ce Partea prajudiciad.

£o

IX. PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

6.1 Prelucrarea datelor cu caracter personal ale reprezentandlor Jezali. senmatarilar §i

perzcenalar de comract (angzajad s2u colaborator),

() Orgavizatorul de practica 5§ Partanend] de procticd prelucrears datele cu caracter
perzonal ale reprezentanilor legali immmﬂms\ persoanslor de comtact ale celailalte Pirti in scopal
nagocieri, inchieri 5i svecutii Protocoluh, I consecinsn acestui scop principal, s var preluere
date 5i pentru unnfoersle scopuri- 2) statistici 3 aalize; ) arhivere, ) realiaren de udita 5i
controale inteme; o) accesul i locaiilesedifle pirlor, €) preveniven i ivestizarss faudelor 5i 2

incidertelar de i i 1, f) apdrarea Dam Iaby o
antoritiile de stet; b realizarsa de chestionare lagate de obiectul Protecalal, ) alte scopuri

compatitile cu ehiectal Protocokulai

© In scopul limitirii vobmuui de date, Pérgle vor prebocrs door datele neceszre

indeplinirii scoperilor de mai sny: numele, premumele, functia, adresa de email profesionald si

mumir] de telefon profesional. Supkmenter, Parsle pot prelucra imapnile vidso zle persoanslor

vizate ahumci cind acesten viritenzh sadiile sz locatile celeilahe Pam

(i) In caltaten lor de operzioi de it In reluile cu propiii reprezentang legali
semmatar] /persoane de comeact (amgaiad i colabaraerd), anle Aeehhgasszmmw. in mod
‘Tansparent aceste persgme vizate cu privire la: a) prefucririle de date realizde prin derufaren
conmactelor de mumcdcolsbarare incheime cu aceste persome vizre 5i ) categoritle de destinanari
2d datalor £2 FpArtn ACestor persoane vizae .

0.2 Prelucrarea datelor cu cavacter persopal pentra alte scopwri In capul in care, prin
intarmediul acssti Provacel, o Farts va prelucra date cu caracter persoral als caledlalta P permu
alte scopuri deck: cele mengionate la panctal 9.1, Parile s2 oblizh = senmeze wm acord d prelucrare
2 darelor, in comformitara cn cerimle fmpuse de Regulamenn US 2016/672 ('GDPRY), lazisiia
matiorali privind protactia datelor cu caracter parsonal 5i in considerarea recomandirilor |/ ghidurilor
mise de Camitst] European permmi Protactia Datalor Acardul de prefucrar a darslor va copstini
aneza la acest Pratocol

X ALTE CLAUZE
(1) e prevedri paivind respousabilitils Dartenarabil ds pracsc, s Organizatomla de
2le studental, evahuare staginlui de practicd etc. vor 5 previute in Comvergia — cadru
privind fbchuarea stagitlud g practica din Ordim ex. 3955 din 06.05.2008,

XI. PREVEDERI FINALE

(1) Tn iejelesn pregeetuiui Protocel, orice potificarecomaicare e piri va f considerati
valabil indeplinith daci va § transisd celeilalte piri la adresa mengionats i contract, in seris, prin
e-mail, fax 2 prin scrisoara recomardatd oo aviz de primize

‘Drezentul Brotocols-aincheiat in doud exemplare originals, cite vl pentry fiscare din pirtle
semmatare.

ORCANIZATOR DE PRACTICL PARTERER DE PRACTICK
Taiversiares Napenal de Soap o “Focittatea comea AR TRACEUr O CeTcetare
Tehnologie POLITEHNICA Bucureyr

‘prin mpuirEcT Thirecoer AdminGiraer
Decan,
Maria Tuliana DASCALY
Facaléatea de Ingiseris fs Limbi Stxkine

Directia Juridica i Conteacies
Consilier jursdic,
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CONVENTIE-CADRU
privind sfactiarea staziubu de practicd in cadnil programelor de stadii wniversitars de licant® san
masterat

Prazenta conventie-cadru se mcheia e

1. Universitatea Nafionala de Stiinfa 5i Tehnologie POLITEHNICA Bucurejti, cu sedinl in
Bucuresti, Str. Splajul Independentei, nr. 313, szect 6, cod pcwml 060042, telefon
40213171001, e-mail: cabinstrector@upb.ro, Ieprezantatd legal pu.'m Fector — hlihnea
Cozmin COSTOIU, prin impaternicit d-na Maria-Tuliana DASCALU in calitzta de Decan al
Facultiii de In,g;j.nu'ie in Limbi Straine, conform Deciziei nr. 412 / 15.05.2024 {denumitd
in contimuare Organizator de practica),

1. Societatea comerciala, insfitufia cemtrali ori locald, persoamna juridicd

u sedinl n str.
cod postal telafon: e
mail: reprezeatatd  legal prin in calitate de

{denumiti in contimuare Partener de practica),

3. Student CNP data nagterii ..., locul nagterii ........, cetifaan
............. . pagaport (daca este cazul) ............, permiznl de sedere (daci este cazall o eene,
adresza de domiciliu . ., adreza unds va locui pe durata desﬁ;umm
stagiului de practicd ..., Inscris in aml mI\'mJ'u: ................... Univarsitates Mationzli de
Stiinti 51 Tehnologia POLITERNICA Bucregt, Facnltatea de I.'ng:mme in Lirnbi Straine, zaria
......... , EP0PE oo, -I2HL L, telefoen o, (denumit in continuare practicant).

Art 1. OBIECTUL CONVENTIEI-CADRT

{1} Comventis-cedru stabilegte cadrul in care se organizeazd si se desfigoard staginl de practicd g
pentru formarea abilititilor, spre a le aplica In concordantd cu specializares pentru care se
instrueste, efacmat de practicam. Orgapizarea stagiilor de practicd se realizeazd in conformitate
cu prevederile Legii nvitiméntului superior mr. 19002023, cu modificirile g completinle
ulierigare 5i Ordinuloi MECT nr. 39535/ 2008.

(2} Stagiul de practici este realizat de practicamt in vederea dobdndirii competentelor profesionale
mentionate In portofoliul de practicd, parte integrstd 2 prazentei convengii-cadm.
(3} Modalititile de dernlare 5i continumil staginlui de presitive practicd sunt descrize n prezenta

conventia-cadru 5i n pertofoliul de practicd cupring ca anexa la prezents conventie-cadra.

Art. 2. STATUTUL PRACTICANTULUIL
Practicantul rimina, pe toati durata stagiului de pregitire practicd, student zl institutisi de
nvitimant superior.

Art 3. DURATA 51 PERIOADA DESF.-{SUR&RI[ STACIULUI DE PRACTICA
(1} Stagiul de practicd va avea durata de 350 ore;
(2} Pericada desfigurdvii stagiului de practicd este de la 24.06.2024 pand la 23.08.2024;

Art 4. PLATA 51 OBLIGATIILE SOCIALE

(1) Btaginl da pregitire practicd e efectueazd / nu se efectueazi in cadrul unui contract de muncd.
{2 In cazul angajirii ultericars, pericada stagiului 1 va fi consideracd ca vechime in situatia in care
cobvengia g se derulezzd in cadrul vmui contrat de mumcd,

(3} Practicantul mm poate pratinds un salariu din partsa partenerului de practici, cu exceptia simatiei
in care practicantal are stanat de angajat

{4} Partenerul de practici poate tomsi scorda practicantului o indemmnizatis, gratificare, primd sau
avantaje in naturd, spacificate la art 12,

Art. & RESPONSABILITATILE PRACTICANTULUL

—

=
To
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filled
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IMPORTANT!

(see next slide)

(3) In wrma desfisuririi cu succes a staginlui de practics, organizstorul va acorda practicanmului
numérl de credite specificats in prezenml confract, ce vor fi inscrizs 5i in Suplimental la diploma,
potrivit reglementirilor Europass {Deciziz 2018646 a Parlamentului European i 2 Consiliului).

Art. 8. Perspane desemnate de organizatoral de practicd 3i partenerul de practica
(1} Turorsle (persosna care va avea responsabilitstes practicammilui din partez parteneralod de
practica):

FUmChias coceec e

Telafon: Email:
{2} Cadral didactic sapervizor, responssbil cu wmirirea derulirii stzgiului de practici din partas
organizatoruhui de practica:

Iume i pramumma:

Art. 9. EVALUAREA STAGIULUI DE PREGATIRE PRACTICA PRIN CREDITE
TRANSFERAEBILE

Numéirl de credite ransferabile ca vor f obtimate In unma desfisurdrii stagiului de practic este de
BECTS.

ART. 10. RAPORTUL FRIVIND STAGIUL DE FPREGATIRE PRACTICA
(1) In timupul derulérii stagiului de practicd, tutorele va evalua practicanml in parmensnts, pa baza
unai fise da observatie'svalusre. Vor fi evaluate ztit nivelul da dobdndire 3 competantslor
profesionals, cdt 5i comportamental §i modalitates de integrare 2 practicamtului in activitatea
partenaralui de practicd (disciplind, pumcrualitate, responsshilitate in rezclvarea sarcimilor,
respectarsa regulamentlui de ordine mterioard al intreprinderii/metimtiel pablice etc.).
{2} La finalul stagiulni de practicd, mitorele elaboreszd un raport, pe baza evaludrii niveluloi de
dobdndire 2 competentslor da citra practicant.
{3} Deriodic 5i dupd Incheisres stagiului de practicd, practicamtul va prezenta un caist da
practicd ce va cuprinds:

#»  denuniires modutahi de pregatre;

*  Ccompatents swersate;

»  activigit dasfizarate pe pericada stagiuloi de practici;

# ohsenjafii personale privitoare la activitatea depusi.

Art. 11. SANATATEA 51 SECURITATEA iN MUNCA PROTECTIA SOCIALA &
PEACTICANTIIILI

(17} Practicantul aneweazd prazentului contract dovada asisuririi madicals valabild n perioada i pe
teritoriul statului unde se desfizoard staginl de practica.

(1) Parteneml de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire 1z sanatatea si
sacuritatea in mnumcE 3 practicatalui pe durata stagfubui de practica.

(3} Practicantubui { se ssigurd protectis socizld conform legizlatiel in vigoars. Ca wrmare, conform
dizpozitiiler Legii nr. 3462002 privind asiguririle pentru accidents de munci i boli profesionale,
cu modificirila gi completirile ulterioare, practicantul beneficiazd de lagislatia privitcare la
accidentele de mumcd pe toatd durata efectudrii pregétivii practice.

(4} In cazul unui accident supeortat de practicant, fie In cursul lucrahui, fis in timpal deplasdrii la &
de la lncm, partenerul de practicd 22 angzajears =3 ingtiintere sutorititile cu privire la accidental care
2 avut loc

Art. 12. CONDITII FACULTATIVE DE DESFASURARE A STAGIULUI DE FREGATIRE
PRACTICA

(1} Indemmizafie, gratificari zan prime acordate practicannahil.

(2} Avantaje eventuale (plata ranspormbui de la 3i 1a loco] desfisurdrii staginlui de practicd, tichste
de mazd, acces la canting partenerubui de practicd etc.).



Studentul anexeaza Conventiei dovada asigurarii
medicale valabila in perioada si pe teritoriul
statului unde se desfasoara stagiul practic

The student attaches to the Convention proof of
medical insurance valid during the period and
on the territory of the state where the practical
training takes place.

Este valabila adeverinta CNAS
obtinuta online la adresa:
https://siui.casan.ro/asigurati/
The CNAS certificate obtained
online at:
https://siui.casan.ro/asigurati/
is valid for most Romanian
students.

PLATFORMA INFORMATICA A ASIGURARILOR DE SANATATE

B a
CNAS

Pe aceasta pagina puteti consulta calitatea de asigurat a unei persoane.

Introduceti CNP-ul

CNP| |
ciD| |

Generare CID din CNP

. e
Numar de ~.-3r|ﬂ{ar5| [ 3
N

| Cautd...

Legaturi utile

= Ceeste CID-ul 7

©2007-2026, CNAS




Art. 14. PREVEDERI FINALE
Prezenta conventie-cadru s-a incheiat in trei exemplare originale, cdte una pentru fiecare
parte semnatari.

Organizator de practici,
Universitatea Nationala

de Stiinta si Tehnologie Reprezentant -
POLITEHNICA Societate comerciala,
Bucuresti mnstitutie centrali ori Practicant
Prin imputernieit locali, persoani (Student)
Decan, juridica

Maria-Tuliana DASCALU | (Partener de practica)
Facultatea de Inginerie in
Limbi Striine

Numele g1
prenumele

*
Semnatura 3

*
Stampila K

Data

Am luat cunostinti:

Cadru didactic

; Tutore
SUpervizor

Numele gi prenumele

e | 2% )

Semmitura

*ordinea obtinerii semnaturilor (order of signature
completion)



To be

filled
=

ANEXA la convenfiz-cadru
PORTOFOLIU DE PRACTICA

la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor
de studii nuniversitare de licenta

1. Durata totala a pregatirii practice: 360 ore.
Perioada dernlirii pregatirii practice: L
3. Perioada staginlui, timpul de lucru & orarul (de precizat zilele de pregatire

practica in cazul timpuhn de hocra partial): o
4. Adresa unde se va derula stagiul de pregitire practica:

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeazi
urmatoarele locagii:
Nu este cazul

6. Conditii de primire a studentului in stagiul de practica:

Primirea studentulul in stagil de practic se va realiza pe bara selectiel efectuate
de catre crganizatorul de practicd impreuni (stunci cind este cazul) cu partenemul de
practica.

7. Modalititi prin care se asiguri complementaritatea intre pregitirea
dobindita de studentul in institutia de invitimant superior gi in cadrul stagiului de
practici:

Activitatile planificate in cadml stagiulu de practicd sunt corelate cu cunogtintele
tecretice dobéndite de citre studenti in primii 3 ani ai ciclulu de Licent3.

Competenfele dobéndite in cadrul staginhy de practici sunt in conformitate cu
competentele senerale 51 specifice corespunzitosrs domeninlul de studii parcurs de citre
studentul practicant.

8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigurd supravegherea
pedagogici a practicantului pe perioada staginlui de practica:

9. Drepturi si responsahilititi ale cadruolui didactic din unitatea de
invatimant — organizator al practicii, pe pericada stagiului de practica:

 Asiourd, impreuni cu tutorele desenmat de de partenerul de practicid
planificarea, organizarea gi supravegherea desfagurani activitatii de practica.

¥ Stabileste, Impreuna cu tutorele desemnat de de pertenemul de practica, tematica
de practicd 51 competentele profesionsle urmarte.

» Aduce la cunostinti studentilor participanti conditiile g1 cerintele stagiuho de
practicd, 23a cum sunt ele specificate de partenerul de practica.

¥ Amgura cd derularea stagiului de practicd este In acord cu angajamentele
stabalite.

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura
respectarea conditiilor de pregitire i dobindirea de citre practicant a
competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de practica:

Exemplu:
luni-vineri, 8
ore/zi,
interval 8-16

-—

To be
filled
in

—

11. Drepturi si responsabilitifi ale tutorelui de practicd desemmat de

partenerul de practici:
¥ Aripurd, impreund cu cadrul didactic muomit de citrs orpamizatorul de

practicd, planificarza, crganizarea 5i supravegherea desfigurani activitéii
de practica.
Stabileste, impreund cu cadmal didactic numit de cétre organizatorul de
practicd, tematica de practic2 5i competenfele profesionale urmérite.
Instnneste studentul practicent cu privire la normele de securifate g
sindtate in muncd, in conformitate cu legislatia n vigoare.
Pune la dizpozitia studemfului practicant echipamente de protectie si
instrumente specifice de lucr, acolo unde este cazul.
Participé la evaluarea activititi studentulm prin eliberarea atestatolu de
practici.
Are dreptul de a face parte din comizia de evaluare stabiliti de citre
organizatorul de practica.
Aszigura ci derularea stagiuhu de practica este in acord cu angajamentele
stabilite.

¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥

12, Definirea competentelor care vor fi dobindite pe pericada stagiului de
practica

Modulul de | Locul de g : =
Nr. Competenta pregitire mumes | Activitii planificate | Obeervatii
Pregatire in 7
1 domeniul

Lol b2

13, Modalitati de evaluare a pregatirii profesionale dobindite de practicant
pe perioada staginlui de pregitire practici:

Evaluarea pregatirii profesionale dobindite de practicant se va realiza pe baza:

- Atestatului de practica emis de catre tutorele de practicd;

- Prezentini raportului de practici in fata wunel comisii mmnite de cétrs
organizatorul de practics.

Evaluarea activitafi se face pe baza grilelor 51 criterilor stabilite prin Ghidul de

Practica, anexi la prezenta conventie — cadm.

Cadru didactic Tut Practicant
SUpPErvizor LIE: (Student)
MNumele 51
prenumele
Funcfia
Semnatura
Data




exanr. 6
lanr. 18 din 09.03.2017
DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

privind traseul de deplasare la/de la partenerul de practica

[ JE— o
T b Student din ciclul de studii universitare de licenti‘masterat la Facultatea
O be erupa
declar urmatoarele:

1 1. Adresa domicililui(resedinter) de la care m3 deplasez la partenerul de practica pentru efectuarea stagiului de
fl I I Ed practici este:

2. Adresa domicihului(resedinter) la care ma deplasez de la partenerul de practici la finalul stagiului de practica
este:

In

3. Adresa partenerului de practica:

Data deplasinii catre partenerul de practici(la inceputul stagiului de practica):
Data deplasinii de la partenerul de practici(la finalul stagiului de practic):
Deplasarea de la domuciliu/resedinta la partenerul de practici se face pe traseul

=

7. Deplasarea de la partenerul de practici la domiciliw'resedinta se face pe traseul

8. Deplasarea se face cu:

0 myloace de transport in comun de suprafati
0 metrou

0 vehicul proprietate personali

0 vehicul societate

0 avion

0 ca pieton

O cu bicicleta

O cu motocicleta/scuter

iy

Mentionez ci datele sunt corecte 51 complete. Aceasta este declaratia pe care o dau s1 0 semnez, cunoscind sanctiunile
aplicabile faptei de fals.

- Data Semnitura



FILS internship supervisors

Grupa Cadru didactic indrumator Contact
1231 E prof. dr. ing. Andrei VASILATEANU andrei.vasilateanu@upb.ro
1232 E  [prof.dr.ing. lonel Bujorel PAVALOIU bujor.pavaloiu@upb.ro
1233 E s.l. dr. ing. Mihaela CONSTANTIN constantin.mihaela@upb.ro
1234 E prof. dr. ing. Catalin ZAHARIA catalin.zaharia@upb.ro
1230F  onf. ar. ing. lulia Cristina STANICA iulia.stanica@upb.ro

1231 F  [s.|. dr.ing. Dan Alexandru MITREA alexandru.mitrea@upb.ro
1232 F s.l. dr. ing. Mihaela CONSTANTIN constantin.mihaela@upb.ro
1232 G s.l. dr. ing. Laura Trifan laura.trifan@upb.ro

1233 G  [s.l. dr. ing. loana Guica joana.guica@upb.ro




Visit FILS web and Facebook page for news
regarding companies’ presentations for
students

https://www.facebook.com/pg/fils.upb/posts/?ref=page internal
http://http://fils.upb.ro/ro/practica/
Contact us at: iosif.nemoianu@upb.ro

Teams 12-FILS-Administrativ-2025;

https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3A9xJwD_eX3drJvJWzToCnx3DPDzUkglGapW1qv4zoef
M1%40thread.tacv2/General?groupld=9138cd0b-5d3c-4425-a930-
29475f1316e0&tenantld=2d8cc8ba-8dda-4334-9e5c-fac2092e9bac




Pentru semnarea si inregistrarea documentelor de practica, verificati ca ati parcurs
ANTERIOR urmatoarele etape :

1.  Exista Protocolul de colaborare FILS — Agent economic semnata digital de agentul economic.

2. Conventia tripartita este semnata de STUDENT, CADRUL DIACTIC supervizor, TUTORELE
si FIRMA.

3. At completat PORTOFOLIUL DE PRACTICA cu competentele de pe site si activitatile in
domeniu.

4.  Ati completat declaratia privind traseul de deplasare (Anexa 6).

For internship agreement registration and signature, verify that you have validated the
following steps BEFORE:

1.  FILS-Company Protocol is filled in and signed by the company.

2. FILS-Company-Student Convention is signed by the STUDENT, supervising PROFESSOR-
Politehnica, Company Supervisor and Company Manager.

3. The internship portfolio is filled in with specific competences and activities in your field of

study.
4. You have filled in the document regarding the travel route to and from the Company (Appendix

6).




Criterii de evaluare

* Insusirea competentelor din domeniul in care este incadrata specializarea, in
raport cu specificitatea locului de desfasurare a practicii;

 Cunoasterea si prezentarea locului de munca avut pe durata stagiului practic, in
contextul fluxului tehnologic din cadrul companiei;

* Descrierea activitatilor depuse in vederea insusirii competentelor din domeniul
specializarii pe care studentul o urmeaza, cu sublinierea atributiilor si
contributiilor proprii avute pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu;

* Capacitatea de lucru in echipa si respectarea termenelor de executie a sarcinilor
trasate in cadrul locului de munca ocupat;

* Calitatea organizarii si redactarii Raportului de practica si a prezentarii
PowerPoint;

* Claritatea si logica prezentarii orale, cunoasterea si utilizarea corectaa
conceptelor si termenilor de specialitatea in limba straina a filierei lingvistice pe
care studentul o urmeaza.



Evaluation criteria:

Acquiring the skills in the field in which the specialization is framed, in relation to
the specificity of the held internship position;

Knowledge and presentation of the job held during the practical internship, in the
context of the technological flow within the company;

Desc_riFtion of the activities carried out in order to acquire the skills in the field of
specialization that the student is following, emphasizing the attributions and own
contributions to the performance of the work duties;

The ability to work in a team and respect the execution deadlines for the tasks
outlined in the job;

The quality of the organization and writing of the Internship Report and the
PowerPoint presentation;

The clarity and logic of the oral presentation, the knowledge and correct use of
the concepts and terms of the foreign language specialty of the linguistic branch
that the student is following.



Grila de evaluare:

*1 punct din oficiu;

*4 puncte rezultate din calificativul indicat de
tutore n atestatul de practica;

* 3 puncte atribuite Raportului de practica;

2 puncte atribuite prezentarii PowerPoint si
prezentarii orale.



Evaluation grid:

1 point ex officio;

*4 points resulting from the qualification
indicated by the tutor in the Internship
Certificate;

3 points attributed to the Internship Report;

2 points attributed to the PowerPoint
presentation and oral presentation.



